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Onze visie

Kennis geneest!

Artsen Zonder Vakantie

» versterkt de capaciteiten van zijn partners in Sub-Sahara-Afrika

« om actief bij te dragen

« tot een toegankelijke en kwaliteitsvolle gezondheidszorg voor de
lokale bevolking.
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Onze missie

1. Artsen Zonder Vakantie gelooft dat de lokale medische partners in hun
eigen gemeenschap zelf duurzaam gestalte kunnen geven aan een
toegankelijke en kwalitatieve gezondheidszorg.

2. Door uitwisseling van (para)medische expertise en ondersteuning op
organisatorisch, technisch en materieel vlak kunnen onze partners in
Sub-Sahara-Afrika beter hun rol opnemen in het gezondheidssysteem.

3. Dit realiseren wij mede dankzij de inzet van onze vrijwilligers en in
samenwerking met lokale en andere actoren.

4. Onze partnerschappen steunen op een respectvolle dialoog,
kennisuitwisseling met oog voor de lokale context en
langetermijnrelaties.
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5 Afrikaanse landen
42 partnerziekenhuizen

Rwanda (6)

Burundi (5+1)




Capaciteitsversterking op 3 niveaus

STRATEGIE ACTIVITEITEN RESULTATEN
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Aandacht voor de basis:.
Technische ondersteuning

GOED UITRUSTEN VOOR GOEDE ZORG

Lieven D’haese
voor ALUMNI Geneeskunde UGent 16 oktober 2019
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GOED UITRUSTEN VOOR GOEDE ZORG
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GOED UITRUSTEN VOOR GOEDE ZORG

HOE BEPOEL JE
«WELK MATERIAAL IS ER
VERSTUURD?!?»

: 4 S >
OPERATIE RED
PE WERELD
- RESULTAAT -
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GOED UITRUSTEN VOOR GOEDE ZORG !




STAP 1: DOORDACHT BESLISSEN OF EEN
INTERVENTIE NODIG IS (OF NIET...)

FOUTJE, POKTER?

i
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STAP 2: TER PLAATSE GAAN OM HET PROJECT
TE STRUCTUREREN

ZIEZ0..
PE PLAATSBESCHRIJVING
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STAP 3: HET MATERIAAL INZAMELEN,
KLAARMAKEN EN VERZENDEN

ZEG, KEREL! WEET
JE ZEKER DAT IK
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STAP 4: HET MATERIAAL IN ONTVANGST NEMEN,

INSTALLEREN EN IN GEBRUIK NEMEN

I SPREEKT EEN VAN JULLIE JAPANSY... li
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STAP 5: FOLLOW-UP EN EVALUATIE VERZORGEN

HALLO, A, A,

MET IK BLIJF AAN
VE HOTLINE? PE LUN...
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GOED UITRUSTEN VOOR GOEDE ZORG !

1. AANKOOP VERSUS GIFT

2. DE KOST - PRIJS
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DE KOST - PRIJS
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BRON : « Managing the medical equipment life cycle », THET




GOED UITRUSTEN VOOR GOEDE ZORG !

1. AANKOOP VERSUS GIFT

2. DE KOST - PRIJS

3. STANDAARDISEREN

4. DE INVLOED VAN EEN BIOMEDISCHE STRATEGIE
OP ZORG

5. HET ECONOMISCH BELANG VAN EEN
BIOMEDISCHE STRATEGIE
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GOED UITRUSTEN VOOR GOEDE ZORG !

IK BEN MAAR TERUGGEVLOGEN OM MEPISCHE
REPENEN. ZE KONPEN ME ER NIET HELPEN...

MAAR,
SCHATJE TOCH!

WAT EEN TOESTAND.

IK STUUR HEN METEEN
WAT ZAKKEN GIPS.
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